ПРОТОКОЛ  

совместного заседания районной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений и межведомственной комиссии по охране труда
20.05.2026









с.Чалтырь
В заседании комиссии приняли участие:
	Чубарова Л.Г.
	- председатель – координатор районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, заместитель Администрации Мясниковского района

	от Администрации Мясниковского района



	Арабаджиян Ц.Х.
	-  начальник МУ УСЗН Мясниковского района

	Ачарова М.А.
	- директор ГКУ РО ЦЗН Мясниковского района 

	Псрдиян С.Б.
	- заместитель главы Администрации Мясниковского района по вопросам сельского хозяйства и природопользования, координатор 
от Администрации Мясниковского района

	Толохян А.А.
	- начальник МУ «Отдел образования Администрации Мясниковского района»

	Толохян Т.С.


	- главный специалист отдела экономического развития Администрации Мясниковкого района, секретарь комиссии

	от работодателей района 

	Даглдян С.Х.
	- директор ООО «Бумажная фабрика», ООО «Прото» 

	Поповян А.А.
	- генеральный директор АО «Крымское АТП», ООО «ТЭК» 

	Поркшеян Х.М.
	- председатель Колхоза им. С.Г.Шаумяна, член Союза работодателей Ростовской области, координатор 
от работодателей Мясниковского района 

	от профсоюзов района

	Дагалдян А.С.
	- председатель Мясниковской районной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации

	Норлусинян В.С.
	-председатель Мясниковской районной территориальной организации общероссийского Профсоюза работников государственных учреждений 
и общественного обслуживания РФ

	Хошафян К.С.
	- председатель Мясниковской районной организации Ростовской областной организации Профсоюза работников агропромышленного комплекса РФ; председатель Общественного Совета по координации деятельности первичных профсоюзных организаций Мясниковского района, координатор от профсоюзов

	Приглашены:


	

	Берекчиян Н.М.
	- директор ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям»


Повестка дня:
1. Об итогах расследования тяжёлого несчастного случая, происшедшего 25.04.2026 с работником по уходу за детьми Поркшеян К.Б. с ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям».
2. Об организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

1. По первому вопросу повестки дня слушали главного специалиста отдела экономического развития Администрации района Толохян Татьяну Саркисовну.

25.04.2026 г. помощник воспитателя Поркшеян К.Б., находясь на рабочем месте в спальной комнате для мальчиков в конце ночной смены (с 20:00 до 08:00), встала с дивана для того, чтобы поправить одеяло. В этот момент у пострадавшей внезапно занемела нога, она потеряла равновесие, при падении зацепилась ногой за стоящую рядом кровать и упала на копчик. Почувствовала резкую боль в пояснице, самостоятельно встать не смогла. После сдачи смены обратилась к дежурной медицинской сестре, которая вызвала скорую помощь. Пострадавшая госпитализирована в ГБУ РО «ЦРБ».

Согласно медицинскому заключению о характере полученных повреждений здоровья в результате несчастного случая на производстве и степени их тяжести, выданному ГБУ РО «Центральная районная больница» в Мясниковском районе, у Поркшеян К.Б. установлен следующий диагноз: Закрытая травма поясничного отдела позвоночника, компрессионный неосложнённый перелом тела L1 позвонка. По степени тяжести повреждения здоровья при несчастных случаях на производстве указанное повреждение относится к категории тяжёлая.

Причины несчастного случая: внезапное ухудшение состояния здоровья пострадавшего (онемение нижней конечности), приведшее к потере равновесия и падению.


В соответствии со статьей 227 Трудового кодекса РФ, несчастный случай, происшедший с помощником воспитателя Поркшеян К.Б., признается связанным с производством (произошел при исполнении трудовых обязанностей на территории работодателя в рабочее время) и подлежит оформлению актом формы Н-1. Учету в ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям».


В ходе расследования установлено:

Согласно трудовому договору № 99 от 16.08.2008 Поркшеян К.Б. была принята на работу в Государственное казённое учреждение социального обслуживания Ростовской области центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, «Мясниковский центр помощи детям» (далее – Учреждение) на должность помощника воспитателя. 
Согласно дополнительному соглашению от 01.07.2016 Поркшеян К.Б. переведена на должность помощника воспитателя с 01.07.2016 с возложением трудовых функций по присмотру и уходу за детьми, организации сна, проведению влажной уборки, получению и раздаче пищи (п. 1.1 – 1.24).
В соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка (утверждены 25.02.2022) для работников-женщин в сельской местности установлена 36-часовая рабочая неделя, а для помощника воспитателя – рабочая неделя с предоставлением выходных дней по скользящему графику (п. 5.1.1, 5.1.2). 
Режим рабочего времени по основной должности установлен Графиком работы помощников воспитателей для ночного дежурства группы «Колобок» на 2025–2026 уч. год: рабочий день с 20.00 до 8.00, 1-я неделя – Поркшеян К.Б. дежурит ежедневно (в графах с понедельника по воскресенье проставлено «12»). 25 апреля 2026 г. приходится на субботу 1-й недели, что подтверждает её нахождение на рабочем месте в ночную смену.
Факт выполнения трудовых обязанностей в указанное время также подтверждается Табелем учёта рабочего времени, в котором за 25.04.2026 отражены часы работы Поркшеян К.Б. в ночную смену.
Согласно Медицинскому заключению по результатам обязательного психиатрического освидетельствования от 15.02.2023, Поркшеян К.Б. пригодна к выполнению деятельности по присмотру и уходу за детьми; противопоказаний к выполнению трудовых обязанностей не установлено.
Медицинский осмотр (периодический) по состоянию на дату несчастного случая пройден, что подтверждается медицинской книжкой с отметкой врача профпатолога: «по результатам пройденного медицинского осмотра… работник допущен к работе».
Специальная оценка условий труда на рабочем месте помощника воспитателя проведена 27.05.2025 (Карта СОУТ № 6/221/20А), класс (подкласс) условий труда – 2 (допустимый). Итоговый класс условий труда не предполагает наличия вредных факторов, которые могли бы способствовать падению.
Нарушений требований законодательных и иных нормативных правовых актов, локальных нормативных актов со стороны должностных лиц организации или самого работника, находящихся в прямой причинно-следственной связи с несчастным случаем, не установлено.

Одновременно в ходе расследования установлено нарушение требований законодательства об охране труда со стороны работодателя – ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям», выразившееся в следующем.
Согласно сведениям из Единой общероссийской справочно-информационной системы по охране труда (Карточка юридического лица, осуществляющего деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда), регистрационный номер записи ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям» в реестре организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, составляет 78192. Дата внесения сведений об организации в указанный реестр - 14 мая 2026 года.
Вместе с тем комиссии представлен протокол проверки знаний требований охраны труда помощника воспитателя Поркшеян К.Б. - Протокол № 1 от 14.01.2026.
Таким образом, проверка знаний требований охраны труда (Протокол № 1 от 14.01.2026) проведена организацией, которая на момент проведения проверки (14.01.2026) не имела права осуществлять обучение своих работников вопросам охраны труда, поскольку сведения о ней были внесены в соответствующий реестр только 14.05.2026, то есть спустя почти четыре месяца после даты проверки знаний.

Указанное обстоятельство свидетельствует о нарушении ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям» требований статьи 214 Трудового кодекса Российской Федерации (обязанность работодателя обеспечить проведение обучения и проверки знаний требований охраны труда в установленном порядке), а также пунктов 96, 106, 108 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утверждённых Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464, согласно которым осуществление деятельности по обучению своих работников вопросам охраны труда допускается только после регистрации организации в реестре Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.


2. По второму вопросу повестки дня слушали заместителя главы Администрации Мясниковского района, координатора районной трехсторонней комиссии Чубарову Ларису Григорьевну и начальника МУ «Отдел образования Администрации Мясниковского района» Толохяна Андрея Арсеновича.

На профилактическом учете КДН и ЗП состоит 8 несовершеннолетних; на учете в районном банке данных семей, находящихся в социально опасном положении, состоит 14 семей в них 35 детей, в том числе 6 многодетных семей, в которых воспитывается 21 несовершеннолетний ребенок. 

В целях профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, укрепления здорового образа жизни, создания условий для их самореализации и развития потенциала, социальной адаптации и развития коммуникативных навыков, а также организации занятости в летний период, имеется необходимость в обеспечении широкого охвата детей и подростков, состоящих на различных видах профилактического учета в органах и учреждениях системы профилактики, в организованные формы отдыха и оздоровления в летних оздоровительных лагерях. 

Руководствуясь Федеральными законами от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав Ребенка в Российской Федерации», от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Областным законом от 22.10.2004 №165-ЗС «О социальной поддержке детства в Ростовской области», Постановлением Правительства Ростовской области от 14.01.2025 №19 «О мерах социальной поддержки по обеспечению отдыха и оздоровлению детей», необходимо принять все меры по организации летнего отдыха и оздоровления детей, состоящих на различных видах профилактического учета, в летних оздоровительных лагерях, уделив особое внимание детям и подросткам из семей, состоящих на учете в районном банке данных семей, находящихся в социально опасном положении.
Решение:
	№ п/п
	Содержание поручения
	Ответственный за исполнение
	Срок исполнения

	1.
	Принять меры по устранению причин несчастного случая в установленные сроки в соответствии с актом о расследовании тяжёлого несчастного случая от 18.05.2026 ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям» 
	ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям»
	25.05.2026

	2.
	Организовать обучение и проверку знаний требований охраны труда работников ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям» в установленном порядке в соответствии с требованиями Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464
	ГКУСО РО «Мясниковский центр помощи детям»
	25.05.2026

	3.
	Предоставить в КДН и ЗП (Берекчиян М.С.) информацию о принятых мерах и  о количестве детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, с указанием ФИО, даты рождения, адреса места жительства, принадлежности к образовательной организации, направляемых на отдых и оздоровление в летние лагеря
	МУ «Отдел образования»
	27.05.2026

	3.
	Обеспечить информационное сопровождение летней оздоровительной кампании - 2026 в установленном порядке, в том числе освещение на официальных сайтах МУ «Отдел образования», общеобразовательных организаций, госпабликах в социальной сети «Интернет, в районной газете «Заря»
	МУ «Отдел образования» руководители образовательных учреждений
	постоянно
до 01.09.2026

	4.
	Провести анализ результатов проведения летней оздоровительной кампании -2026 и подготовить сборник лучших практик организации и оздоровления в Мясниковском районе
	МУ «Отдел образования» руководители образовательных учреждений
	01.09.2026


	Заместитель главы Администрации Мясниковского района, координатор районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
                       
	                                   Л.Г.Чубарова

	
	


